
Stellenausschreibung 

Quartiersentwickler*in 

 

 

Die Ev. Kirchengemeinde Krefeld-Nord sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein*n  

Quartiersentwickler*in (m/w/d) am Ökumenischen Gemeindezentrum Pius-Lukas-

Kirche in Krefeld-Gartenstadt 

 

Die Evangelische Kirchengemeinde Krefeld-Nord möchte ihr diakonisches Profil im Bereich 

Gartenstadt und Elfrath weiter stärken. Der Stadtteil verändert sich. Einerseits ziehen neue 

Menschen und Familien hinzu. Es wird viel investiert. Anderseits spüren wir den 

demographischen Wandel. Es kommt zu Überalterungen, es gibt Menschen die von 

Altersarmut oder Vereinsamung betroffen sind. Das Quartiermanagement soll hier ansetzen 

und partizipative Lösung für ein gedeihliches Miteinander entwickeln.  

Unsere Arbeit ist eingebettet in eine gut funktionierende ökumenische Struktur vor Ort.  

Ihr Profil 

 ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Sozialpädagoge (FH) bzw. Diplom-

Sozialpädagogin (FH) oder Diplom-Sozialarbeiter/in (FH) oder als Bachelor of Arts (B. A.) 

Soziale Arbeit/Heilpädagogik sowie jeweils die staatliche Anerkennung 

 Arbeitserfahrungen im Bereich der Gemeinwesen- oder Vereinsarbeit  

 ausgeprägte Sozialkompetenz, kommunikatives Geschick im Umgang mit Menschen, 

organisatorisches Talent und Teamfähigkeit 

 Arbeitserfahrungen im Bereich Ehrenamt/Engagement 

 Erfahrungen im Bereich Öffentlichkeitsarbeit  

 bevorzugt Kenntnisse der Krefelder Quartiere sowie deren spezifischen Gegebenheiten 

und Strukturen 

 Wünschenswert sind Erfahrungen zur Moderation und Begleitung von Netzwerken, 

Gremien oder Arbeitsgruppen  

 Sie können die Glaubensgrundsätze der christlichen Kirche mittragen. 

Ihre Aufgaben 

 Umfängliche Bedarfsermittlung und Dokumentation der Situation/Bedarfe und 

Herausforderungen in den Quartieren  

 Erarbeitung von Schlussfolgerungen für die nachfolgenden Maßnahmenentwicklungen 

 Maßnahmenplanung im Zusammenhang mit den örtlichen Vereinen, Institutionen und 

Einrichtungen   

 Durchführung von Sozialraumkonferenzen mit Einrichtungen und relevanten Akteuren in 

diesem Quartier 

 Kontinuierlicher Kontakt zu Einrichtungen und Akteuren in den Quartieren  



 Pflege und Aktualisierung einer Datenbank für das Quartier via Homepage oder 

bestehenden Plattformen 

 Einrichtung eines Besuchsdienstes 

 Akquisition von Fördermittel zum Ausbau der Arbeit 

 Finden möglicher Kooperationspartner 

 

Wir bieten 

 Einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsraum, 

 19,5 Stunden pro Woche mit Perspektive der Stundenaufstockung, zunächst befristet auf 

3 Jahre, 

 Vergütung nach BAT-KF und zusätzliche betriebliche Altersvorsorge KZVK, 

 30 Tage Urlaub plus 2 zusätzliche arbeitsfreie Tage: Heiligabend und Silvester  

 Zahlung von Kinderzulagen und Vermögenswirksamen Leistungen, 

 Job-Rad-Leasing (Fahrrad, E-Bike) möglich mit Zuschuss in Höhe von 10 € pro Monat. 

 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 09.02.2024 an  

Das Presbyterium  
der Evangelischen Kirchengemeinde Krefeld-Nord 
z. H. Herrn Pfarrer Christoph Tebbe 
Westwall 40-42 
47798 Krefeld 
 

oder per Mail: 

christoph.tebbe@ekir.de 

Infos bei Pfarrer Tebbe, Tel. 02151 – 15 48 125. 

 


